SAN LUIS COASTAL

‘ UNIFIED SCHOOL DISTRICT

Bienvenida a una Nueva Miembro del Consejo

Dr. Eric Prater, Superintendent

Es mi real privilegio congratular a la Sra. Evelyn Frame por haber sido
exitosamente elegida como Administradora y le da la calurosa bienvenida al
Consejo de Educacion del Distrito escolar Unificado Costero de San Luis.

La Sra. Frame fue una maestra de clases en el SLCUSD durante veintiséis afios
empezando en ambas la escuela Media Laguna, asi como la Escuela Media Los
Osos. Ella continuo su carrera Sinsheimer donde ella ensefid en las clases de
primero, segundo y tercer grados antes de dirigirse a la costa. Ella pasé los
afos finales de su carrera en Monarch Grove, donde ella fue una muy querida
maestra de kindergarten. Su dedicaciéon a sus estudinates es una de las mucha
razones por las cuales ella tiene el gran respeto y admiraciéon de la comunidad.
Después de retirarse en junio 2018, la Sra. Frame decidio continuar su vida
llena de contribuciones a la educacion publica y servir en el consejo escolar.

Somos verdaderamente afortunados de beneficiarnos de su sabiduria,
experiencia, y generosidad. Yo especialmente aprecio su entendimiento y

apoyo por la justicia social y la equidad. El Costero de San Luis tiene una orgullosa tradicion de excelencia y
esperamos con avidez mantener esta trayectoria en los afios venideros. Los animo a ponerse en contacto con

Sra. Frame. Yo creo que la encontraran acogedora, amable e inspirador-
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CONSEJO DE ADMINISTRADORES DEL COSTERO DE SAN

El Consejo se relngzgularmentesn el primer y el tercer martes de cada mes, sujeto a ajustes por dias de fiesta o circunstancias
especiales. El publico siempre esta bienvenigsistiry proveer su opinién.
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M e nsaj e d el P res | d e nte Estamos entusiasmados de asoci:

Ahora cuando comenzamos el nuevo afio, reconocéos con la Fundacion de Educacion d
mos el pasado y esperamos avidamente el futuro. Le Costero San Luis para avanzar la mis
damos la bienvenida a Evelyn Frame como nuestra m&smetas del distrito de equipar a nues
nueva administradora y también expresamos nuestra pif@s estudiantes con las herramientas
funda gratitud a Jim Quesenberry por sus muchas con{ara el éxito. Aunque la fundacion es ISt
tribuciones al crecimiento de nuestro distrito. en su infancia y esperando sus fondog ElEnShaser

Continuamos en nuestro camino de excelencia ex- iniciales de parte de PG&E, su Cons
citante y retador a través de la equidad cuando nos acéncluye miembros de la comunidad
camos al punto medio del afio escolar 2€2®19.El dinamicos, motivados, y diestros ansiosos de hacer la
camino es largo, y no hay atajos, y los caminos raramediferencia.
son derechos. Somos afortunados que nuestros dedicadod-a medida mas reconocida de progreso académico
maestros, administradores, y personal estan compro- son las calificaciones en las pruebas. Segun esta medida,
metidos viajar mano a mano con nuestros estudiantes SLCUSD continda superando las normas del condado,
cuando nos esforzamos para proveer cada uno de nuesstado, y nacionales. Nuestro distrito cree que hay otras
tros estudiantes con las herramientas para disefiar susmedidas muy importantes del éxito estudiantil, incluyendo
propios mapas para continuar en sus caminos personagsparticipacion en ambos el salon de clases y las activida-
hacia el éxito en sus vidas académicas, personales, y desy oportunidades extracurriculares. Témese unos mo-
profesionales, después de que dejen sus salones del Knantos una tarde o en el fin de semana y pase por un
12avo. plantel y vera una colmena de actividad con estudiantes,

Las escuelas publicas estan llamadas a proveer equidagtros, personal, y miembros de la comunidad
en educacion. Esto significa que las circunstancias pergpnevechando los campos y las instalaciones.
ales o sociales del estudiante, como género, origen étnicoUna responsabilidad principal del miembro del conse-
religién, antecedente familiar, estatus seeemnémico, jo escolar es prudencia fiscal. Debemos escudrifiar justa y
primer lenguaje, o estatus de inmigracion no deben  realisticamente el presupuesto entero, siempre manten-
presentar obstaculos para alcanzar su potencial edu- iendo primero las necesidades de los estudiantes. Nues-
cacional. Este gran reto debe ser abordado con propésitos proyectos de Medida D reflejan nuestro compromiso
intencioén, destreza, y responsabilidad. Debemos deteriehé proveer instalaciones de aprendizaje dignas del siglo 21
nar sabiamente dénde estan las mas grandes necesiddflgsenergicen a los estudiantes y a los maestros por igual.
y luego enrollarnos las mangas y trabajar usando una vsgradecemos a nuestras comunidades el reconocer la
iedad de métodos creativos y de pensamiento progresiyoportancia de la mejora de nuestras instalaciones de
Todo en un tiempo de disminucién de recursos y aumeaprendizaje. El cierre de la planta Diablo contintia aso-
to de costos. mandose y estamos agradecidos a nuestros lideres locales

Las expectaciones y presiones puestas en nuestragoliticos, de negocios y educacionales por sus esfuerzos
escuelas publicas no pueden ser mas exageradas. Nugstraistentes para obtener fondos para facilitar la gran pé-
dedicacion a la equidad es evidenciada por el hecho dedida de recursos proveyendo un aterrizaje mas suave
que la brecha de logro en nuestro distrito esta estrechgpara nosotros en lo que va a ser nuestra nueva realidad
dose gradualmente. Al continuar trabajando en esta areeonomica.
esperamos ver mas pasos.

]

Marilyn Rodger,
Clerk



http://www.slcusd.org/images/cms/files/Calendar%2020180.pdf
https://www.boarddocs.com/ca/slcusd/Board.nsf/Public
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EDUCATION FOUNDATION
SLCEF Da la Bienvenida a la Nueva Directora Ejecutiva

Después de una busqueda en toda la nacion, la Fundaciéon de Educarian
del Costero San Luis (SLCEF) esta entusiasmada en anunciar la sele
de Christine Robertson como su Directora Ejecutiva.

i Greg Ross, SLOHS Maestro de Economia

OEsta fundaci-n se inici- recon
retos futuros para nuestros est
del consejo del SLCEF, Sam BIl ak
cierre de la planta Diablo Canyon y las deficiencias en los fondos del
estado pondran una presion significativa en nuestras escuelas locale:
Nuestra comunidad esté levantandose y declarando su compromiso ¢
invertir en la proxima generacion de lideres civicos, inventores, creati
y empresariales. o

El papel de Christine es entusiasmar y comprometer apoyo para los estudinates y el personal del Costero
San Luis y conectar las oportunidades de financiamiento y las partes interesadas a producir ideas
innovadoras que de otra manera hubieran sido imposibles.

Christine empez06 su carrera como maestra de secundaria en el area de la Bahia de San Francisco, antes ¢
trabajar en politica publica como Directora Distrital y Jefe del Personal en la Asamblea del Estado de
California y del Senado. Christine fue cofundadora del Instituto para Tecnologia Avanzada y Politica Publi
en Cal Poly, un instituto multidisciplinario de investigacién aplicada sin fines de lucro que ha recaudado ma
de $10M en cinco afos, para invertir en proyectos manejados por la facultad y los estudiantes. Ella es la
madre de dos nifios de edad escolar y esta casada con un maestro de educacién especial en la escuela
secundaria.

0OSomos verdaderamente afortunados de tener a Chr
Dr . Eric Prater. OEst oy entusiasmado de ver su Vv
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https://www.slcef.org/
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La Escuela Primaria Teach es Homenajeada comc

EEUU Escuela Nacior

El 8 de noviembre de 2018, la Directora de Teac
Darla Batistic; la maestra de sexto grado, Sra. V
Woehrle; y el Superintendente del SLCUSD, Dr.
Eric Prater, viajaron a Washington, D.C. para
aceptar el Premio Nacional Cinta Azul para
Escuelas de 2018 en nombre de los estudiantes
personal, y los padres de la escuela primaria Te
La escuela fue reconocida como una Escuela
Ejemplar de Alto Rendimiento basados en los
resultados de las evaluaciones estadales 2017 y
2018.

Las Escuelas Nacionales Cinta Azul son reconocidas como programas modelos alrededor de los Estados
Unidos. Cada escuela ganadora del premio identifica una practica instrumental que define a esa escuela. La
escuela primaria Teach seleccioné su Iniciativa de Innovacién y Exploracién como su practica destacada. La
iniciativa de innovacioén y exploracion provee una oportunidad para que los estudiantes resuelvan problemas
del mundo real colaborando y usando el disefio de ingenieria para construir, poner en el mercado y mostrar
las soluciones.

Este afio fueron homenajeadas 349 Escuelas Nacionales Cinta Azul por el Departamento de Educacién de
EEUU, incluyendo doce de California. La escuela primaria Teach fue la Unica del Condado de San Luis Obispc
homenajeada en 2018. Teach ha sido honrada con el premio Nacional Cinta Azul tres eedé&92, 2014, y

2018.

Teach es una escuela de escogencia en el Distrito Escolar Unificado Costero de San Luis. Esta disefiada para
todos los estudinates de los grados 4to al 6to que estan listos parmteresados enun programa académico
acelerado, riguroso. El periodo de inscripcion es del 4 al 29 de marzo. Si usted reside en los limites del
SLCUSD, usted puede hacer la solicitud para que su hijo asista a Teach. Se realizara una loteria en abril, si ha
mas solicitudes que los espacios disponibles. Para mas informacién acerca de la escuela, por favor visite la
pagina de Teach en la red: te.slcusd.org.

Proyectos de Medida D

La construccion por Medida D contintia en todo el distritp Para mas informacion y
con proyectos en camino o casi completos en la Escueld
Secundaria Morro Bay, la Secundaria San Luis Obispo, fa l.sequir el progreso de

Escuela Primari a, Bi sSantag-6,ls Pea
Primaria CL Smith, y Secundaria Pacific Beach. La proxnIQd s’los Proyecnf(%s de la

fase de proyectos esta siendo preparada para ambas
escuelas secundarias comprensivas, asi como también ja Medida BEEVEg%IEE

Primaria Bishopds Peak.
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Chris Bonin, Director de Edificios, Terrenos y Transporte
recientemente compartié un video que maestra el trabaj
realizado. Usted puede verbui
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https://youtu.be/Z51dUv6NbXY
https://sanluiscoastalmeasured.org/
https://sanluiscoastalmeasured.org/
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Senado de Estudiantes del Superintendente:

Empoderar las Voces de los Estudiantes

Dr. Eric Prater, Superintendent

Senado de Estudiantes del Superintendente: Empoderar las Voces de los Estudiantes

El escuchar a los estudinates y encontrar las vias de estimular la participacién significativa es esencial para csear escu
seguras, atractivas y saludables. La idea del Senado de Estudinates del Superintendente tiene sus origenes en esta
creencia fundamental.

En 2016, mas de setenta estudinates representando nuestras dos escuelas medias y tres escuelas secundarias empe:
a reunirse siete veces al afio. Estos estudiantes representan el diverso rango de culturas, religiorespsoci@as, y

grupos de géneros que vemos en nuestros planteles. En los tres afios desde su concepcion, yo he sido testigo del
Senado de Estudiantes empoderando las voces de los estudiantes, creando metas de accién basadas en la opinion de
compafieros, y ayudando al Costero San Luis a tomar una accion rapida como distrito.

Utilizamos una herramienta de encuestas llamada Youth fratiiectamos la opinién de como nuestros estudiantes de

las escuelas media y secundaria perciben cosas como participacion en clase, intimidacién, medios sociales, seguridad,
drogas, y alcohol. De estos resultados, los Estudiantes Senadores identifican cémo sus compafieros perciben la escue
Se desarrollaron las metas y se compartieron con los maestros de las escuelas y sus administradores. Muchos de estt
pasos de metas y acciones han sido incorporados en nuestro Plan de Responsabilidad de Control Local (LCAP) del
distrito y el correspondiente presupuesto aprobado por el Consejo de Educacion anualmente.

En el Costero de San Luis queremos continuar escuchando y empoderando las voces de los estudiantes.

Se Necesita Ayuda
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RS &adz yA32 2 YyA3Zl O Acceso a Tecnologia e Innovacipn
GOBERNAR
: . Transicion del Cierre de Diablo]
_ iSe necesitan conductores de autobus! Proyectos Medida D
Unase al equipo de transporte mejor pagado Establecer la Fundacién Educackn
del condado. Alineacion Programatica P2 K
El Distrito Escolar Unificado Costero de San Luis esta ABRAZAR
buscando activamente conductores de autobus. ¢, No tiene Indicadores de Exito LCAP
experiencia? jNo hay problema! Reciba entrenamiento Logro en Responsabilidad
gratis en el salon de clases y entrenamiento pagado detras| Fuerza de Trabajo de Terreno Comin
del volante. Empiece hoy su nueva carrera.

Contacte a Annie Sharp al 8@819-1393 o0 enviele un
correo electrénico a: asharp@slcusd.org.
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Senado de Estudiantes del Superintendente:

Recomendaciones de Estudiantes para

Consideracion
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Estas son unas de las pocas recomendaciones generadas por e

Senado de Estudiantes para la consideracion del LCAP.
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